Volle Solidaritat mit den Telekom-Beschaftigten!
Euro08 noch zum Warnstreik nutzen!

Hohe Beteiligung und Interesse an der Betriebsversammlung am 5. Juni 2008!

Uber 5.000 Mitarbeiterinnen haben an den 6sterreichweiten Betriebsversammlungen der
Telekom-Austria am Donnerstag, dem 5. Juni teilgenommen.

Jeder zweite Arbeitsplatz blieb am Donnerstagvormittag unbesetzt!

Die anwesenden Gewerkschafterlnnen und Betriebsratinnen zeigten sich hocherfreut Gber
diese hohe Beteiligung. OGB-Prasident Hundstorfer versicherte der Belegschaft die volle
Unterstiitzung des OGB bei allen zukiinftigen KampfmaRnahmen. Auch GPF-Vorsitzender
Fritz hielt eine kdmpferische Rede und betonte, dass die Gewerkschaft die geplante
Beamtenagentur strikt ablehnt. Dabei erhalt sie Unterstitzung von Bundeskanzler
Gusenbauer.

Doch, wie geht es nach der Betriebsversammlung weiter?

Mit der starken Beteiligung am 5. Juni 08 hat die Belegschaft ein klares Zeichen gesetzt:
Die meisten sind bereit, die sozialen Rechte der Telekombelegschaft auch mit
Kampfmalnahmen zu verteidigen.

Dieser Erfolg darf nicht einfach hergeschenkt werden!
Nun muss auch die Gewerkschaftsspitze auch kampfen wollen!

Handeln statt Verhandeln!

Wie lange will die Gewerkschaftsspitze mit dem Management verhandeln?
Die Angriffsplane des Managements mussen endlich vom Tisch!

Wann wird die Belegschaft uber konkrete Verhandlungsergebnisse informiert?
Wann wird die nachste Betriebsversammlung einberufen?

Uber ein allfalliges Verhandlungsergebnis sollte die Belegschaft in einer Urabstimmung
abstimmen. Ist das Verhandlungsergebnis unzureichend, mussen Kampfmalinahmen bis
zum Streik gesetzt werden.

Die Unterstlitzung eines Arbeitskampfes muss fiir die OGB-Spitze wichtigste Prioritat
haben!

Dafiir zahlen Gber eine Million Kolleginnen OGB-weit monatlich ein. Dafiir haben auch
tausende Telekom-Beschaftige ihr Leben lang Gewerkschaftsbeitrage einbezahlt!
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Wie konnen Beamte, Vertragsbedienstete und Leiharbeiterlnnen in dieser Situation
gemeinsam gegen den drohenden Stellenabbau kampfen?

Da gibt es viele Moglichkeiten:

2 Sogar die Euro-Werbung erzahlt uns, dass ohne Telekom nichts geht! Und das
stimmt! Nutzen wir die Euro08, um dem Management mit einem Warnstreik Druck
zu machen und es im Sinne der Belegschaft zu beeinflussen!

2 Aullerdem: Telekom und Mobilkom haben das Burgtheater flr exklusive Gaste
wahrend der Euro08 zu einer VIP-Fanzone umbauen lassen. Uber die Kosten gibt
es nur Spekulationen, wahrend bei den Mitarbeiterlnnen an allen Ecken und Enden
gespart wird! Es ware an der Zeit, das Management in der VIP — Zone an die
Sorgen der Belegschaft (wie zum Beispiel den Plan einer ,Beamtenagentur®) zu
erinnern!

S Und letztlich ist eine Betriebsversammlung im Burgtheater mit anschlieRender
Demonstration durch die Fanmeile sinnvoll!

Die Telekom ist einer der wichtigsten Betriebe in der dsterreichischen Infrastruktur - Die
Telekombelegschaft ist stark! Diese Starke gilt es zu nutzten!

Wer ist die ,,Plattform fiir kaAmpferische und demokratische Gewerkschaften“?

Wir sind eine Gruppe von Gewerkschaftsaktivistinnen unterschiedlicher Branchen und
Fraktionen, aktiver Betriebsratinnen und engagierter Menschen, die aktiv fir eine andere
Gewerkschaftspolitik eintreten.

Wir sind keine bezahlten Gewerkschaftsfunktionarinnen!

Wir stehen fur eine kdmpferische und demokratische Gewerkschaftspolitik!

Wichtige  Entscheidungen wie etwa Uber Lohnabschliusse oder andere
Verhandlungsergebnisse sollen von den Betroffenen in  Urabstimmungen,
Betriebsratinnen- und Aktivistinnenkonferenzen offen diskutiert und flr alle verbindlich
beschlossen werden.

Hast Du / Haben Sie Fragen? Anregungen? Wollen sie / Willst Du uns etwas mitteilen oder
mitarbeiten?

Schreiben Sie uns, mailen oder rufen Sie an!
>4 Plattform fur kdmpferische & demokratische Gewerkschaften;
c/o Amerlinghaus, Stiftgasse 8, 1070 Wien
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